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（上接 B1）該組織主席界立建

（Jie Lijian）表示，郵箱是被人

冒用填進公共機構網站表格的，他

收到系統回執郵件後才發現。還有

留言冒充馬姆達尼市長本人，威脅

市政府人員、紐約市警員、第 109

分局（109th Precinct）警員及其

家屬，點名聯邦調查局（Federal 

Bureau of Investigation，FBI）

探員、川普總統、白宮、海湖莊園

（Mar-a-Lago）、五角大樓，甚至

揚言發動「9． 11」式襲擊。

全球退黨服務中心主席汪志遠

（Wang Zhiyuan）認為，從目標、

內容和手法看，威脅來自中共或受

其操控的勢力，針對的是美國人的

生命財產和社區安全。

值得一提的是，9月 20日，

一場在法拉盛圖書館前舉行的反共

遊行曾遭到「小粉紅」干擾，有人

被指暴力攻擊，而被警方逮捕。圖

書館一帶，早已是矛盾的前線。

市議員：查源頭追責任

市議員黃敏儀在聲明中說，圖

書館不只是一個借書的地方，學生

放學後來這裡，老人來參加健康活

動，家長帶著孩子閱讀，新移民來

這裡找資源、安身立命。每關一次

門，整個社區都疼一下。

她感謝警方每次迅速到場，也

感謝館員在這種壓力下照常服務，

同時要求當局「盡一切努力」保護

讀者和員工，查出威脅來源，讓責

任人承擔法律責任。她的辦公室在

每次威脅後都會收到警方簡報，並

與第 109分局和皇后區公共圖書館

保持聯繫。

對居民來說，遇到可疑情況可

以直接撥打 911報警，非緊急情況

打 311；看到可疑包裹不要觸碰，

先遠離，再報警。警方也表示，每

一起威脅都會當作真的去查——寧

可十防九空，不可一次大意。

市議員黃敏儀譴責：揪出法拉盛炸彈威脅幕後黑手

紐約州人事檔案查閱法11月8日生效
差評入檔須10日內通知員工

人力資源部工作人員與與員工的會議。（S Fanti/Adobe Stock）

【看中國記者田靜心綜合報導】

紐約州一項賦予員工人事檔案查

閱權的新法律，將於 11月 8日正

式生效。州長凱西．霍楚（Kathy 

Hochul）已於 9月 9日簽署州

參 議 會 3460 號 法 案（Senate 

Bill S3460），在《紐約州勞工法》

（New York Labor Law）中新增

第 210-b條（Section 210-b）。該

法適用於紐約州所有公立及私立雇

主，不設最低雇員人數門檻。

根據該法，員工提交書面申請

後，雇主須在 5個工作日內免費提

供人事檔案複印件。每名員工每個

日曆年可申請查閱兩次；因「負面

信息」通知觸發的查閱，不計入該

限額。法案同時規定，雇主將「負

面信息」記入員工人事檔案後，須

在 10天內通知該員工。「負面信

息」指已經用於，或可能用於影響

員工錄用資格、晉升、調崗、加薪

或紀律處分的信息，範圍不僅限於

正式處分文件，亦包括書面績效批

評。員工如對檔案內容持有異議，

可與雇主協商刪除或更正；協商不

成的，員工有權提交書面申辯聲

明，該聲明將作為檔案的永久組成

部分。該法還要求雇主自員工入職

之日起完整保存人事檔案，至僱用

關係終止後滿 3年為止。離職員

工在 3年內仍可申請查閱。為防

止報復，法案明確禁止雇主對行使

查檔權的員工實施報復，包括不得

以向執法部門舉報員工或其家庭成

員移民身分相威脅。違者每次可處

500至 2500美元罰款，由紐約州

總檢察長（New York Attorney 

General）負責執法。

「人事檔案」的法定範圍較為

寬泛，涵蓋求職申請、簡歷、崗位

說明、薪酬信息、績效評估、書面

警告、試用期紀錄、處分文件、

解僱通知等；即使檔案由第三方服

務商保存，雇主亦不得免除提供義

務。涉及第三方個人信息的內容，

如公開將構成對其隱私的不當侵

犯，可不予提供。在此之前，紐約

州是全美主要就業管轄區中的例

外：人事檔案被視為雇主財產，法

律未要求雇主向員工開放。麻薩諸

塞州（Massachusetts）、加利福

尼亞州、伊利諾伊州等已實施類似

法律多年。

該法案由州參議員安德魯．古

納德斯（Andrew Gounardes）提

出，以麻薩諸塞州人事檔案法為藍

本，今年 5月獲州參眾兩院通過。

生效後，全美將有 19個州對私營

部門雇主實施人事檔案查閱制度。

霍楚在簽署法案時附帶簽發了一份

批準備忘錄，要求州議會在下一個

立法會期通過「章節修正案」，澄

清現行文本中的模糊之處，例如 :

明確雇主無須為員工新建原本不存

在的檔案，以及「適用紀錄」的準

確定義等。在修正案通過前，現行

法律將於 11月 8日如期生效。

對員工而言，11月 8日之後

可向雇主提交書面查檔申請，並保

留提交憑證；收到「負面信息」通

知後應重點核查相關紀錄；對檔案

內容有異議的，可先協商刪除或更

正，協商不成的可提交書面申辯要

求附入檔案。須要留意的是，每年

主動查檔以兩次為限，且該法僅適

用於雇主已保存的檔案。

紐約州宣布麻疹災難緊急狀態108例確診
【看中國記者田靜心編譯 /綜

合報導】紐約州州長凱茜．霍楚

（Kathy Hochul）10月 5日簽署

行政命令，針對持續擴大的麻疹疫

情，宣布全州進入災難緊急狀態。

根據州衛生廳數據，截至 10

月 3日，全州今年共報告 108例

麻疹確診病例，紐約市 7例，市外

地區 101例。 9月 15日州衛生廳

推出疫情追蹤儀表板時，截至 9月

12日的數據還只有 57例，不到一

個月時間，病例幾乎翻倍。其中絕

大多數病例集中在免疫接種率偏低

的農村地區。自 7月 15日以來，

全州 18個縣的農村社區報告了 92

例病例，地方衛生部門同期已在這

些地區接種超過 1000劑MMR疫

苗（即麻疹、腮腺炎、風疹三聯疫

苗，Measles,Mumps and Rubella 

vaccine）。鄰州賓夕法尼亞州情況

更嚴重。截至 10月 2日，該州已

報告 977例，5人死亡；到 10月 5

日，總數突破 1000例，成為賓州

30多年來規模最大的一次麻疹疫

情。

霍楚在聲明中說，沒有人應該

死於一種靠疫苗就能預防的病，這

是她擴大接種和檢測人員範圍的原

因。行政命令具體做出幾項調整：

急救醫護人員、高級緊急醫療服務

人員、藥劑師和助產士現在都可以

接種MMR疫苗，註冊護士獲准

可以直接下令對疑似病例做檢測。

藥劑師此前不能給兒童接種，這次

特別放開，允許為年滿 2歲的兒童

接種MMR疫苗。命令還要求所有

MMR疫苗接種紀錄須在 72小時

內報告至州或市的免疫接種登記系

統。

（下轉 D3）


